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Politique de développement durable de Storio group

Chez Storio group, nous nous engageons a “make joy unforgettable” en connectant les personnes aux
moments qui comptent vraiment. Notre mission va au-dela de la simple création de produits : il s'agit de faire
une difféerence pour notre planéte, nos collaborateurs et les communautés que nous servons. En tant que leader
européen des produits photo personnalisés, nous reconnaissons l'impact significatif de nos activités, non
seulement au sein de nos propres sites, mais aussi a travers nos partenariats mondiaux et nos opérations
externalisées.

Notre engagement en faveur du développement durable, porté par notre programme bigger picture, est au
cceur de nos actions. Grace a I'innovation, a I'éthique et a un sens aigu des responsabilités, nous visons a avoir
un impact positif, concret et durable.

Nous menons une stratégie de développement durable ambitieuse, fondée sur les Objectifs de Développement
Durable (ODD) des Nations Unies. Notre approche s‘articule autour de trois piliers : la Planéete, les Personnes et
la Société. Des objectifs spécifiques et des indicateurs clés de performance (KPI) sont définis chagque année
pour suivre les progres et garantir une amélioration continue dans chaque domaine.

Planete :
1. Nous fondons nos actions et décisions sur des principes durables pour limiter notre empreinte
écologique.
2. Nous réduisons les déchets et la pollution dans nos processus de fabrication en suivant
rigoureusement les normes environnementales.
3. Nous évitons autant que possible les ressources non renouvelables et hon recyclables.
4. Nous veillons a ce que tous nos matériaux a base de bois proviennent de sources responsables.

Personnes:
1. La satisfaction de nos collaborateurs, ainsi que leur développement professionnel et personnel,
sont au coeur de nos priorités.
2. Nous offrons un environnement de travail sain et sar.
3. La diversité, l'inclusion et I'équité font partie intégrante de notre culture. Aucune forme de
discrimination n'a sa place chez nous.
Société :
1. Nous visons a améliorer le bien-étre des communautés grace a des investissements stratégiques
dans des projets a I'échelle mondiale.
2. Nous soutenons Make-A-Wish International a travers un partenariat central.
3. Nous sélectionnons les partenaires de notre chaine d'approvisionnement en fonction de leur
alignement avec nos ambitions en matiére de durabilité.

Notre equipe dirigeante impulse la stratégie de développement durable et promeut une économie circulaire a
tous les niveaux de la chaine de valeur. Des objectifs sont fixés chaque année, a I'échelle globale et locale. Le
Comité de direction supervise la stratégie de durabilité, mise en ceuvre par des responsables désignés pour
chaque domaine: le Chief Operations Officer (Planéte) et la Chief People Officer (Personnes et Société), en
coordination avec le/la Responsable développement durable. Nous garantissons une conformité rigoureuse aux
réglementations en vigueur au Royaume-Uni, dans I'UE/EEE et a I'échelle internationale, ainsi qu'au respect des
bonnes pratiques du secteur. Nos performances en matiere de durabilité font I'objet d'un reporting annuel
interne, complété par des mises a jour trimestrielles destinées aux parties prenantes clés. La communication
externe est réservée aux actionnaires et a certains partenaires bancaires sélectionnés.

Cette politique s'applique a tous les employés de Storio group et a toutes les autres entités juridiques qui font
partie du groupe a tout moment, collectivement appelées Storio group. Cette politique sera communiquée a
tous les employés, aux prestataires externes et aux autres parties intéressées si nécessaire.
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